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Liebe Mitglieder und Freunde des Wirtschaftsférderkreises Harlingerland e. V.,

mit der Mitglieder-Info des Wirtschaftsforderkreises Harlingerland e. V. erhalten Sie Informationen
und Tipps zu Veranstaltungen aus dem Centrum zwischen Ems & Jade.

Riickblick: Neujahrsgesprach 2025

Am 08. Januar 2025 hatte der Wirtschaftsforderkreis Harlingerland e. V. wieder traditionell in den
Sitzungssaal des Landkreises Wittmund zum Neujahrsgesprach eingeladen. Knapp 100 Gaste aus
Wirtschaft, Verwaltung und Politik folgten der Einladung und begriiSten das neue Jahr mit einem
Kurzvortrag des Prasidenten der Handwerkskammer fiir Ostfriesland, Albert Lienemann, zum Thema
“Nachhaltigkeit im Unternehmen”.

Mehr

Zukunftsthemen im Handwerk angehen: Technik- und Innovationssprechtag beim
Wirtschaftsforderkreis am 24. Februar 2025, 9:00 bis 15:00 Uhr

Der Wirtschaftsforderkreis Harlingerland e. V. und die Handwerkskammer fiir Ostfriesland laden zu
einem Technik- und Innovationssprechtag in die Geschaftsstelle des Wirtschaftsforderkreises ein.
Lassen Sie uns gemeinsam Uber aktuelle und Zukunftsthemen in lhrem Betrieb sprechen —individuell,
praxisnah und kostenfrei. Nutzen Sie diese Gelegenheit, um sich Gber Themen im Bereich Technik,
Innovation und Technologie zu informieren. Weitere Informationen zum Sprechtag und zur
Terminreservierung erhalten Sie hier

Podiumsdiskussion anlasslich der Bundestagswahl 2025

Der Landvolk-Kreisverband Wittmund und der KreisLandFrauenVerband Wittmund laden am 07.
Februar 2025 ab 20:00 Uhr in die Halle vom Lohnbetrieb Gerd Wolken (Lehmkuhlenweg 8, 26409
Wittmund) zu einer Podiumsdiskussion mit den Direktkandidaten des Wahlkreis 26 Wittmund-
Friesland-Wilhelmshaven Ulrike Maus (Bundnis 90/Die Griinen), Siemtje Méller (SPD), Anne Janssen
(CDU) und Robert Wegener (FDP) ein. Die Kandidaten beantworten nach einer kurzen
Vorstellungsrunde zunachst vorbereitete Fragen. AnschlieBend kdnnen alle Anwesenden ihre Fragen
an die Direktkandidaten richten.

Finanzierungssprechtag fiir Existenzgriinder und Jungunternehmer am 12. Marz 2025

Der Wirtschaftsforderkreis und die Industrie- und Handelskammer fiir Ostfriesland und Papenburg
laden in Zusammenarbeit mit der NBank und der Handwerkskammer fiir Ostfriesland zu einem
Finanzierungssprechtag in die Geschaftsstelle der Wirtschaftsforderkreises ein. Dieser richtet sich an
Existenzgriinder, Jungunternehmer und Betriebe mit Investitionsvorhaben. Finanzberater der NBank
und der IHK stehen in vertraulichen Einzelgesprdachen als Ansprechpartner zur Verflgung.
Beratungsgesprache kdnnen zwischen 09:30 Uhr und 15:30 Uhr bei der IHK vereinbart werden.
Ansprechpartnerin ist Karoline Aden, Tel.. 04921 8901-186 oder per E-Mail an
karoline.aden@emden.ihk.de.
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SkillBay — Bedarfsanalyse der VHS

Im Rahmen des regionalen Fachkraftebiindnisses JadeBay fiihrt die Volkshochschule Friesland-
Wittmund gGmbH eine Bedarfsanalyse in der Region durch, mit dem Ziel, die Auswirkungen des
Fachkraftemangels auf kleine und mittlere Unternehmen (KMU) zu erfassen.

Ziel dieser Analyse ist es, neben der Erfassung des Fachkraftemangels auch die zukiinftig benotigten
Kompetenzen der Mitarbeiter fir die teilnehmenden KMU zu ermitteln. Daher ist die Teilnahme an
dieser Befragung von groRer Bedeutung, um gemeinsam praxisnahe Losungen zu erarbeiten, die die
Wettbewerbsfahigkeit langfristig sichern.

Gemeinsam konnen wir die Grundlage fir passgenaue MaRRnahmen schaffen, die dazu beitragen,
bestehende  Mitarbeitende  weiterzuentwickeln,  Fachkrdfte zu gewinnen und die
Wettbewerbsfahigkeit lhres Unternehmens langfristig zu sichern. Auf Wunsch kann eine kostenlose
Erprobung von Weiterbildungsangeboten Teil der Analyse sein.

Fir Rickfragen steht der Projektverantwortliche, Herr Hendrik Margner, unter Tel.: 04462 863373
oder per E-Mail an h.margner@vhs-frieslandwittmund.de zur Verfiigung.

Die Umfrage startet hier

SkillBay — Gemeinsam aktiv gegen den Fachkraftemangel
Die Volkshochschule bietet im Rahmen des regionalen Fachkrafteblindnisses JadeBay unter SkillBay
eine Veranstaltungsreihe mit folgenden Themenschwerpunkten an:
e Kommunikation e Digitalisierung e Diversitat in Unternehmen
Nahere Informationen zur Veranstaltungsreihe erhalten Sie hier.

Jobvermittlungsborse fiir Menschen mit Fluchthintergrund am 13. Marz 2025

Das Jobcenter Wittmund veranstaltet am 13. Marz 2025 eine Jobvermittlungsborse fir Menschen mit
Fluchthintergrund. Ziel dieser Veranstaltung ist es, Arbeitgebern einerseits die Moglichkeit zu geben,
ihr Unternehmen vorzustellen, und andererseits schnell und unkompliziert potenziell neue
Mitarbeitende kennenzulernen.

Mehr

Online-Workshop: Agiles Arbeiten — Potenziale und Methoden fiir lhren Einstieg am 27. Februar
2025, 10:00 bis 11:30 Uhr

Unternehmen agieren heutzutage in einer sich immer schneller verandernden Welt. Agile Prozesse,
Strukturen und Arbeitsweisen sind daher im digitalen Zeitalter eine Voraussetzung fiir den
nachhaltigen Erfolg eines Unternehmens. Aber wie konnen agile Methoden erfolgreich im
Arbeitsumfeld eingesetzt werden? Antworten gibt Ihnen dieser Workshop.

Mehr

Berufsorientierungsprogramm (BOP) — Antragsrunde 2025

Das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) hat den Antragszeitraum 2025 im Rahmen
des Berufsorientierungsprogramm (BOP) bekanntgegeben. Antrdge flir BOP-Projekte in
Niedersachsen konnen Uber das Online-Portal bis zum 01. Marz 2025 eingereicht werden. Die
Durchfiuihrung ist auf das Kalenderjahr/Haushaltsjahr 2026 begrenzt, d. h. vom 01.01.2026 bis
31.12.2026.

Mehr

ESF Plus-Forderrichtlinie "Kompetenz Klima — Nachhaltigkeit und Klimaschutz im Beruf”

Das Bundesministerium flr Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) hat die Férderrichtlinie zum ESF Plus-
Bundesprogramm “Kompetenz Klima — Nachhaltigkeit und Klimaschutz im Beruf” veréffentlicht. Die
Richtlinie ist zunachst bis zum 31.12.2027 giiltig, aber eine Verlangerung der Geltungsdauer ist geplant.
Das Programm zielt darauf ab, junge Personen im Alter zwischen 14 und 29 Jahren fiir Aspekte des
Klima- und Umweltschutzes in der Berufsausbildung zu sensibilisieren und sie darin zu unterstiitzen,
berufliche Klima- und Umweltschutz-Schlisselkompetenzen in einer Berufswelt im Wandel zu
erwerben. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Website www.esfplus.de/klima.
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