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G. Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit, Verkehr
und Digitalisierung

Richtlinie iiber die Gewédhrung von Zuwendungen
zur Forderung von Existenzgriindungen
(,MikroSTARTer Niedersachsen*)

Erl. d. MW v. 20. 7. 2022 — 20-32322/2100 —

— 77100 —

Bezug: a) RdErl. d. MB v. 15. 12. 2021 (Nds. MBL. S. 1909)
— VORIS 64100 —
b) Erl. v. 28. 7. 2015 (Nds. MBL S. 974)
— VORIS 77100 —

1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

1.1 Das Land gewédhrt nach Mafigabe dieser Richtlinie und
der VV zu § 44 LHO mit Mitteln des Europaischen Fonds fiir
regionale Entwicklung (EFRE) sowie mit Mitteln des Landes
Niedersachsen Zuwendungen in Form von zweckgebunde-
nen Darlehen an kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
in der Griindungsphase oder in den ersten fiinf Jahren nach
Auf- oder Ubernahme der Geschiftstatigkeit (einschliefilich
Angehorige der Freien Berufe), um die Griitndung und Stér-
kung nachhaltiger selbststandiger Existenzen zu férdern.

KMU mit nicht ausreichend Eigenkapital und einer nach-
weislich vorhandenen Finanzierungsliicke werden bei der
Bewiltigung der kritischen Griindungs-, Wachstums- oder
Ubergabephase gefordert. Somit gelingt eine wirksame Un-
terstiitzung bei der Existenzgriitndung und -sicherung, sowie
der Schaffung, dem Erhalt und der Sicherung von dauerhaf-
ten Arbeitsplatzen. Mit dem Angebot der Gewdhrung von
Darlehen starkt das Land Niedersachsen daher eine positive
Griindungs- und Betriebsiibergabekultur und schafft geeig-
nete Rahmenbedingungen.

1.2 Die Gewdhrung der Zuwendung erfolgt gemafd den Rege-
lungen der

— Verordnung (EU) 2021/1060 des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 24. 6. 2021 mit gemeinsamen Bestim-
mungen fiir den Européischen Fonds fir regionale Entwick-
lung, den Européischen Sozialfonds Plus, den Kohésions-
fonds, den Fonds fiir einen gerechten Ubergang und den
Europédischen Meeres-, Fischerei- und Aquakulturfonds
sowie mit Haushaltsvorschriften fiir diese Fonds und fiir
den Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds, den Fonds
fiir die innere Sicherheit und das Instrument fiir finanzi-
elle Hilfe im Bereich Grenzverwaltung und Visumpolitik
(ABL EU Nr. L 231 S. 159) — im Folgenden: Verordnung
(EU) 2021/1060 —,

— Verordnung (EU) 2021/1058 des Européaischen Parlaments
und des Rates vom 24. 6. 2021 iiber den Europaischen

Fonds fir regionale Entwicklung und den Kohésions-
fonds (ABL. EU Nr. L. 231 S. 60; 2022 Nr. L. 13 S. 74),

— Verordnung (EU) Nr. 1407/2013 der Kommission vom
18. 12. 2013 iiber die Anwendung der Artikel 107 und
108 des Vertrags iiber die Arbeitsweise der Européischen
Union auf De-minimis-Beihilfen (ABI. EU Nr. L. 352 S. 1),
gedandert durch Verordnung (EU) 2020/972 der Kommis-
sion vom 2. 7. 2020 (ABL. EU Nr. L 215 S. 3) — im Folgen-
den: De-minimis-Verordnung —,

— EU-Strukturfondsforderung 2021—2027; Rahmenregelung
der Allgemeinen Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen
zur Projektforderung (ANBest-EFRE/ESF+) — Bezugser-
lass zua —,

in den jeweils geltenden Fassungen.

1.3 Soweit nichts anderes bestimmt ist, gelten die in dieser
Richtlinie enthaltenen Regelungen fiir das gesamte Landes-
gebiet, also fiir das Programmgebiet der Regionenkategorie
»,Ubergangsregion“ (UR) (Artikel 108 Abs. 2 Buchst. b der
Verordnung (EU) 2021/1060), bestehend aus den Landkreisen
Celle, Cuxhaven, Harburg, Heidekreis, Liichow-Dannenberg,
Liineburg, Osterholz, Rotenburg (Wiimme), Stade, Uelzen
und Verden, sowie fir das aus dem tibrigen Landesgebiet be-

stehende Programmgebiet der Regionenkategorie ,,starker ent-
wickelte Region“ (SER) (Artikel 108 Abs. 2 Buchst. ¢ der Ver-
ordnung (EU) 2021/1060).

1.4 Ein Anspruch des Antragstellers auf Gewahrung der
Zuwendung besteht nicht, vielmehr entscheidet die Bewilli-
gungsstelle aufgrund ihres pflichtgemaflen Ermessens im Rah-
men der verfigbaren Haushaltsmittel.

2. Gegenstand der Forderung

2.1 Gegenstand der Forderung ist die Unterstiitzung von
KMU in der Griindungsphase oder in den ersten fiinf Jahren
nach Auf- oder Ubernahme der Geschaftstatigkeit (einschlief3-
lich Angehorige der Freien Berufe), um die Griitndung und
Starkung nachhaltiger selbststdndiger Existenzen zu erleich-
tern.

Die Aufnahme der Geschaftstatigkeit gilt ab dem Zeitpunkt
der Gewerbeanmeldung, des Handelsregistereintrags oder
der Meldung an das Finanzamt iiber die Geschéftsaufnahme
als erfolgt.

Finanziert werden Ausgaben, die im Zusammenhang mit
Vorhaben zur Griindung oder Erweiterung/Wachstum des
Unternehmens stehen. Nummer 6.1 der ANBestEFRE/ESF+
findet keine Anwendung.

2.2 Von der Forderung ausgeschlossen sind Vorhaben, fir
die eine Forderung aus EFRE-Mitteln anderer Landespro-
gramme oder aus anderen Mitteln der EU, insbesondere des
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF+), des Europaischen
Fonds fiir die Entwicklung des landlichen Raums (ELER)
oder des Europaischen Meeres-, Fischerei- und Aquakultur-
fonds (EMFAF) erfolgt; dies gilt nicht, soweit die Vorausset-
zungen des Artikels 63 Abs. 9 der Verordnung (EU) 2021/1060
zur Unterstiitzung eines Vorhabens aus einem oder mehre-
ren Europédischen Struktur- und Investitionsfonds (ESI-Fonds)
oder aus einem oder mehreren Programmen und aus ande-
ren Unionsinstrumenten gegeben sind.

3. Zuwendungsempfinger

Zuwendungen konnen bewilligt werden an KMU mit einer
Betriebsstitte in Niedersachsen, die sich in der Griindungs-
phase oder in den ersten fiinf Jahren nach Aufnahme der
Geschaftstatigkeit befinden (einschliefflich Angehorige der
Freien Berufe).

4. Zuwendungsvoraussetzungen

4.1 Gefordert werden Vorhaben, die im jeweiligen Programm-
gebiet der Regionenkategorien (SER/UR) durchgefiihrt wer-
den (Artikel 108 Abs. 2 Buchst. b und c der Verordnung (EU)
2021/1060). Eine Forderung von Projekten nach Artikel 63
Abs. 3 der Verordnung (EU) 2021/1060 bleibt unbenommen.

4.2 Allgemeine Zuwendungsvoraussetzungen sind
— die Vorlage eines Unternehmenskonzeptes,

— die Vorlage eines Finanzierungsplans und der damit ver-
bundene Nachweis einer vorhabenbezogenen Finanzie-
rungsliicke zur Realisierung des Vorhabens,

— die Einstufung als KMU; maf3geblich fiir die Einstufung
als Kleinstunternehmen oder als ein kleines oder mittleres
Unternehmen ist die Empfehlung der Kommission vom
6. 5. 2003 betreffend die Definition der Kleinstunterneh-
men sowie der kleinen und mittleren Unternehmen (ABI.
EU Nr. L 124 S. 36),

— der Nachweis iiber eine ausreichende Kreditwiirdigkeit/
Bonitit des Antragstellers,

— eine vor Antragstellung erhaltene Erstberatung zum Vor-
haben sowie die Vorlage einer befiirwortenden Stellung-
nahme durch eine fachkundige Stelle.

4.3 Bei der Antragstellung sind zur Beurteilung der Forder-
wirdigkeit als Qualitatskriterien nachzuweisen:

4.3.1 Projektkonzeption zur Erreichung des spezifischen Ziels:

— Bewertung der Geschiftsidee und Schliissigkeit des
Unternehmenskonzepts,

— wirtschaftliche Tragbarkeit,
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— Griinderinnenpersonlichkeit/Griinderpersonlichkeit
oder Unternehmerinnenpersonlichkeit/Unterneh-
merpersonlichkeit,

— bisherige Unternehmensentwicklung, soweit Unter-
nehmen langer als ein Jahr bestehen;

4.3.2 Vereinbarkeit der Projektkonzeption mit den Quer-
schnittszielen:

— Gleichstellung,

— Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung,
— Nachhaltige Entwicklung,

— Gute Arbeit.

Die Gewichtung der Qualitatskriterien (Scoring-Modell) ist
aus der Anlage zu diesem Erl. ersichtlich.

5. Art und Umfang, Hohe der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird als verzinsliches, riickzahlbares
Darlehen in Form einer Festbetragsfinanzierung zur Projekt-
forderung gewahrt.

5.2 Die Hohe der Forderung ist auf die im Finanzierungs-
plan darzulegende vorhabenbezogene Finanzierungsliicke zur
Realisierung des Vorhabens begrenzt.

5.3 Die Zuwendung wird zu folgenden Konditionen gewéhrt:
— die Auszahlung des Darlehens erfolgt zu 100 %,

— die Darlehenshohe betrdagt mindestens 5 000 und hochs-
tens 40 000 EUR,

— die Laufzeit betrégt sieben Jahre,

— die Rickzahlung erfolgt monatlich ratierlich mit maxi-
mal einem tilgungsfreien Jahr,

— es wird ein fester Zinssatz fiir die gesamte Darlehenslauf-
zeit (aktueller Zinssatz unter www.nbank.de) gewahrt,

— eine vorzeitige Riickzahlung ist kostenlos jederzeit mog-
lich (die Sondertilgung verkiirzt die Laufzeit des Darle-
hens),

— es wird keine Bearbeitungsgebiihr fiir die Darlehensge-
wahrung und -bearbeitung erhoben und

— es ist keine Besicherung erforderlich.

Bei juristischen Personen ist die Vorlage einer Biirgschaft
der Gesellschafterinnen oder Gesellschafter erforderlich.

Die Auszahlung des Darlehens erfolgt bei einer Griindung
erst nach Vorlage der Gewerbeanmeldung, des Handelsregi-
stereintrags oder der Bestatigung des Finanzamtes zur Bean-
tragung einer freiberuflichen Tatigkeit.

5.4 Nicht forderfahig ist der Kauf von bebauten und unbe-
bauten Grundstiicken.

5.5 Eine erneute Forderung nach dieser Richtlinie oder dem
Bezugserlass zu b kann erst dann in Anspruch genommen
werden, wenn die vollstindige Riickzahlung der Darlehens-
summe erfolgt ist und es sich dabei um ein neues Vorhaben
handelt.

5.6 Die VV Nr. 8.7 Siatze 1 und 3 zu § 44 LHO findet keine
Anwendung.

6. Sonstige Zuwendungsbestimmungen

6.1 Die ANBest-EFRE/ESF+ sind unverdndert zum Be-
standteil des Darlehensvertrages zu machen, soweit nicht in
dieser Richtlinie Abweichendes geregelt ist. Sie ersetzen die
ANBest-P. Abweichungen von den Regelungen der ANBest-
EFRE/ESF+ sind in den Darlehensvertrag aufzunehmen.

6.2 Neben den Priifrechten aus Nummer 9 der ANBest-EFRE/
ESF+ und den Mitwirkungspflichten aus Nummer 10 der
ANBest-EFRE/ESF+, ist der Zuwendungsempfianger insbe-
sondere zu verpflichten, bei der Erfassung der Indikatoren
in der geforderten Differenzierung und bei der Bewertung
der Forderung nach dieser Richtlinie mitzuwirken. Die hier-
fur erforderliche Software wird internetgestiitzt zur Verfii-
gung gestellt und ist zu verwenden.

6.3 Der Zuwendungsempfinger ist darauf hinzuweisen, bei
der Forderung auf die Einhaltung der bereichsiibergreifen-
den Grundsétze aus Artikel 9 der Verordnung (EU) 2021/1060
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»,die EU-Grundrechtecharta®, ,,die Gleichstellung von Frauen
und Minnern, die durchgiangige Berilicksichtigung der Ge-
schlechtergleichstellung und die Einbeziehung einer Ge-
schlechterperspektive®, ,die Nichtdiskriminierung aufgrund
Geschlecht, Rasse und ethnischer Herkunft, Religion, Welt-
anschauung, Alter, sexueller Orientierung oder Behinderung*”
und ,,die Beriicksichtigung der VN-Ziele fiir nachhaltige Ent-
wicklung, das Pariser Klimaabkommen sowie den Grundsatz
,der Vermeidung erheblicher Beeintrachtigungen‘ (Do no signi-
ficant harm principle [DNSH])“ sowie ,,Gute Arbeit” als eigenes
Querschnittsziel des Landes Niedersachsen in Anlehnung
an Bundesrats-Drucksache 343/13 zu achten.

6.4 Die Bewilligungsstelle stellt sicher, dass samtliche Vor-
aussetzungen der De-minimis-Verordnung vorliegen (insbe-
sondere Geltungsbereich, Hochstgrenze, Erfordernis der
transparenten Beihilfe, Kumulierung, Uberwachung). Die Be-
willigungsstelle priift zur Einhaltung der zuldssigen Hochst-
betrage eine von den antragstellenden Unternehmen vorzu-
legende Erklarung zu bereits erhaltenen Beihilfen nach dieser
Regelung oder einer anderen De-minimis-Verordnung und
stellt eine Bescheinigung aus.

7. Anweisungen zum Verfahren

7.1 Vor der Bewilligung ist der Zuwendungsempfinger
dartiber zu informieren, dass eine Aufnahme in die Liste der
Vorhaben nach Artikel 49 Abs. 3 der Verordnung (EU) 2021/
1060 mit den dort in den Buchstaben a bis n genannten Infor-
mationen erfolgt. Zudem ist der Zuwendungsempfanger auf
die Pflichten gemafs Artikel 50 der Verordnung (EU) 2021/1060
hinzuweisen.

7.2 Fur die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der
Zuwendung sowie fiir den Nachweis und die Priifung der
Verwendung und ggf. die (Teil-) Kiindigung des Darlehens-
vertrages und die Forderung zur (Teil-) Riickzahlung des ge-
wihrten Darlehens gelten die VV zu § 44 LHO sowie die
ANBest-EFRE/ESF +, soweit nicht in dieser Richtlinie Abwei-
chungen zugelassen sind.

7.3 Bewilligungsstelle ist die Investitions- und Forderbank
Niedersachsen (NBank), Giinther-Wagner-Allee 12—16, 30177
Hannover.

7.4 Die Bewilligungsstelle stellt die fiir die Antragstellung,
den Mittelabruf und den Verwendungsnachweis erforderli-
chen Informationen und Vordrucke auf ihrer Internetseite
(www.nbank.de) oder in ihrem Kundenportal bereit. Die Be-
willigungsstelle schliefit mit dem Zuwendungsempfanger ei-
nen Darlehensvertrag.

Das MW kann Antragsstichtage fiir das Gesamtprogramm,
einzelne Programmteile oder Programmgebiete der Regio-
nenkategorie sowie Sonderschwerpunkte zu bestimmten
Themen festlegen. Die Bekanntmachung erfolgt tiber die In-
ternetseite (www.nbank.de) der Bewilligungsstelle.

7.5 Ob ein Vorhaben forderfahig ist, entscheidet die Bewil-
ligungsstelle unter mafigeblicher Beriicksichtigung des Vo-
tums einer fachkundigen Stelle in Hinblick auf die Erfiilllung
der Qualitatskriterien. Als fachkundige Stellen gelten die In-
stitutionen, mit denen die NBank Kooperationsvereinbarun-
gen aufgrund dieser Richtlinie schliefit.

7.6 Die Ubermittlung elektronischer Dokumente sowie das
Ersetzen der Schriftform durch die elektronische Form sind
nach Mafdgabe der fiir die elektronische Kommunikation gel-
tenden Vorschriften des NVwVI{G in seiner jeweils geltenden
Fassung zulassig.

7.7 Als Verwendungsnachweis hat der Zuwendungsemp-
fanger, abweichend von Nummer 7 der ANBest-ESF/EFRE+,
ein Jahr nach Auszahlung einen Nachweis zu erbringen, der
die Existenz des Unternehmens nachweist. Der Nachweis kann
insbesondere durch einen aktuellen Auszug aus dem Gewerbe-
register oder dem Handelsregister oder durch eine Bestéti-
gung des Finanzamtes erbracht werden. Zeitgleich legt der
Zuwendungsempfanger einen Sachbericht zum Projekt bei der
NBank vor. Mit dem Sachbericht wird die zweckentsprechende
Verwendung der Darlehensmittel und die wirtschaftliche Lage
des Unternehmens nachgewiesen.
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8. Schlussbestimmungen sungsperiode von sechs Monaten nach dem Auslaufen der
8.1 Dieser Erl. tritt am 20. 7. 2022 in Kraft und mit Ablauf De-minimis-Verordnung, mithin bis zum 30. 6. 2024.

Sﬁ)sl 31f' ;2' 5823 E;(l)gzr Krizlft.KD elrftBezugserlass zu b tritt mit 8.3 Der Richtliniengeber stellt sicher, dass dieser Erl. zu je-
aut des su. 9. auber fratt. dem Zeitpunkt eine giiltige und einschlégige beihilferechtliche

8.2 Staatliche Beihilfen i. S. des Artikels 107 Abs. 1 des Ver- Rechtsgrundlage aufweist. Bei Bedarf passt er diesen Erl. recht-
trags iiber die Arbeitsweise der Europaischen Union (ABlL. EU zeitig an das jeweils aktuelle Beihilferecht an.

Nr. C 202 S. 47 vom 7. 6. 2016, Nr. C 400 S. 1; 2017 Nr. C 59
S. 1) diirfen wegen der Geltungsdauer der in Nummer 1.2,
dritter Spiegelstrich genannten beihilferechtlichen Rechts-
grundlage nur bis zum 31. 12. 2023 bewilligt werden, soweit
nicht eine Anpassung dieses Erl. an die ab dem 1. 1. 2024

8.4 Die Bewilligungsstelle stellt sicher, dass staatliche Bei-
hilfen ohne giiltige und einschlégige beihilferechtliche Rechts-
grundlage nach diesem Erl. nicht gewéhrt werden.

ihi i i An die
gelt?nden bt'ell.lllferecl‘ltl.lchen RechtsgruTldle‘lgen orfolgt ist. Investitions- und Forderbank Niedersachsen (NBank)
Fiir De-minimis-Beihilferegelungen, die die Voraussetzun-
gen der De-minimis-Verordnung erfiillen, gilt eine Anpas- — Nds. MBL Nr. 29/2022 S. 997
Anlage

Qualitatskriterien (Scoringmodell) zur Bewertung von
Zuwendungsantrigen nach der Richtlinie iiber die Gewihrung
von Zuwendungen zur Férderung von Existenzgriindungen
(,MikroSTARTer Niedersachsen*)

1. Kriterien fiir Unternehmen in der Griindungsphase (jiinger als ein Jahr):

Qualitatskriterium Mindest- Maximal- Erlduterung
punktzahl punktzahl
1. | Richtlinienspezifische fachliche Kriterien 50 80 Votum erfolgt durch
fachkundige Stelle
1.1 | Geschiftsidee 25
— Es wird ein schliissiges und tragfahiges Unternehmenskonzept
vorgelegt.

— Es erfolgt eine nachvollziehbare Analyse der Markt-, Wettbewerbs-
und Konkurrenzsituation aus der klare Marktchancen hervorgehen.

— Die potentielle Zielgruppe wird identifiziert und zutreffend be-
schrieben.

1.2 | Wirtschaftliche Tragbarkeit 20

— Es erfolgt eine realistische und schliissige Ertragsvorschau.

— Es werden geeignete Werbe- und Vertriebsmaflnahmen vorgeschla-
gen, um den Unternehmenserfolg sicherzustellen.

1.3 | Griinderinnenpersonlichkeit/Griinderpersonlichkeit 35
— Der Antragsteller besitzt eine geeignete fachliche Qualifikation,
um das Unternehmen zu griinden.

— Der Antragsteller besitzt eine geeignete kaufmannische
Qualifikation, um das Unternehmen zu griinden.

2. | Querschnittsziele 10 20 Votum erfolgt durch
fachkundige Stelle

2.1 | Gleichstellung 5

— Durch den Vorhabentrager und/oder das Vorhaben wird ein Beitrag
zur Gleichstellung von Frauen und Méannern erreicht.

2.2 | Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung 5

— Durch den Vorhabentrager und/oder das Vorhaben wird die Nicht-
diskriminierung in Bezug auf Geschlecht, Rasse oder ethnischer
Herkunft, Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des
Alters oder sexueller Ausrichtung unterstiitzt.

2.3 | Nachhaltige Entwicklung 5

— Durch den Vorhabentrager und/oder das Vorhaben werden
Beitrdage zur Anpassung an den Klimawandel, zur Einsparung von
CO,-Emissionen, zum Schutz des guten Zustands von Gewassern,
Verbesserung der Wassereffizienz, zur Reduzierung des Einsatzes
von Priméarrohstoffen, zum Schutz vor Umweltverschmutzung oder
zur Bewusstseinsbildung im Bereich Umwelt- und Klimaschutz
erbracht.

2.4 | Gute Arbeit 5

— Durch den Vorhabentrdger und/oder das Vorhaben wird ein Beitrag
zum Kriterium ,,Gute Arbeit” erbracht (z. B. durch Schaffung
sozialversicherungspflichtiger Beschaftigungsverhaltnisse, tarif-
vertragliche Bindung, Zertifizierung im Bereich der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie oder Ahnlichem).

Gesamtpunktzahl 60 100
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2. Kriterien fiir Unternehmen (élter als ein Jahr):

Qualitatskriterium

Mindest-
punktzahl

Maximal-
punktzahl

Erlauterung

Richtlinienspezifische fachliche Kriterien

50

80

Votum erfolgt durch
fachkundige Stelle

1.1

Geschaftsidee

— Es wird ein schliissiges und tragfiahiges Konzept zum Vorhaben
vorgelegt.

— Es erfolgt eine nachvollziehbare Analyse der Markt-, Wettbewerbs-

und Konkurrenzsituation aus der klare Marktchancen hervorgehen.

— Die potentielle Zielgruppe wird identifiziert und zutreffend be-
schrieben.

20

1.2

Wirtschaftliche Tragbarkeit
— Es erfolgt eine realistische und schliissige Ertragsvorschau.

— Es werden geeignete Werbe- und Vertriebsmafinahmen
vorgeschlagen, um den Unternehmenserfolg sicherzustellen.

20

1.3

Unternehmerinnenpersonlichkeit/Unternehmerpersonlichkeit

— Der Antragsteller besitzt eine geeignete fachliche Qualifikation
und/oder Erfahrungen fiir das Vorhaben.

— Der Antragsteller besitzt die geeignete kaufménnische Qualifikation
und/oder Erfahrungen fiir das Vorhaben.

20

1.4

Bisherige Unternehmensentwicklung

— Bei Betrachtung der bisherigen Entwicklung des Unternehmens er-
scheint auch eine zukiinftige positive Unternehmensentwicklung
realistisch.

20

Querschnittsziele

10

20

Votum erfolgt durch
fachkundige Stelle

2.1

Gleichstellung

— Durch den Vorhabentriger und/oder das Vorhaben wird ein Beitrag
zur Gleichstellung von Frauen und Ménnern erreicht.

2.2

Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung

— Durch den Vorhabentrager und/oder das Vorhaben wird die Nicht-
diskriminierung in Bezug auf Geschlecht, Rasse oder ethnischer
Herkunft, Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des
Alters oder sexueller Ausrichtung unterstiitzt.

2.3

Nachhaltige Entwicklung

— Durch den Vorhabentrager und/oder das Vorhaben werden
Beitrage zur Anpassung an den Klimawandel, zur Einsparung von
CO,-Emissionen, zum Schutz des guten Zustands von Gewdéssern,
Verbesserung der Wassereffizienz, zur Reduzierung des Einsatzes
von Priméarrohstoffen, zum Schutz vor Umweltverschmutzung oder
zur Bewusstseinsbildung im Bereich Umwelt- und Klimaschutz
erbracht.

2.4

Gute Arbeit

— Durch den Vorhabentrager und/oder das Vorhaben wird ein Beitrag
zum Kriterium ,,Gute Arbeit” erbracht (z. B. durch Schaffung
sozialversicherungspflichtiger Beschéftigungsverhaltnisse, tarif-
vertragliche Bindung, Zertifizierung im Bereich der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie oder Ahnlichem).

Gesamtpunktzahl

60

100

Fiir eine Forderung miissen in den Nummern 1 und 2 der Anlage jeweils in Teil 1 mindestens 50 Punkte und in Teil 2 min-

destens 10 Punkte erreicht werden.

Eine Forderung setzt unabhéngig davon zwingend voraus, dass die Kreditwiirdigkeit/Bonitat des Antragstellers oder des Unter-

nehmens sowie die wirtschaftliche Tragfdhigkeit gegeben sind.

1000




